1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Inginerie Industriald, Robotica si Managementul Productiei

1.3 Departamentul

Management si Inginerie Economica

1.4 Domeniul de studii

Inginerie si Management

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul sistemelor logistice

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

18.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Etica si integritate academica

2.2 Aria de continut

2.3 Titularul de curs

Conf. dr. Capraru Angelica Angelica.Capraru@Ilang.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

2.5 Anul de studiu Il | 2.6 Semestrul | I | 2.7 Tipul de evaluare C

2.8 Regimul disciplinei Cat(?gori? formativa be
Optionalitate DI

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptdmani 1 |dincare: 3.2 curs 1|3.3 seminar / laborator

3.4 Total ore din planul de invitdmant |14 |din care: 3.5 curs 14| 3.6 seminar / laborator

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16

Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati.....ccccoevveeeeeeiiieeece,

3.7 Total ore studiu individual 36

3.8 Total ore pe semestru 14

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului

Tabla alba interactiva



mailto:Angelica.Capraru@lang.utcluj.ro

6. Competentele specifice acumulate

2 Cunoasterea notiunilor fundamentale din sfera eticii academice, intelegerea, internalizarea

S si aplicarea acestora in activitatile academice;

7 Dezvoltarea competentei etice destinate construirii unei judecati morale;

o Cunoasterea normelor explicite sau implicite care reglementeaza conduita academica a

@ muncii intelectuale a studentilor din UTCN;

S Utilizarea "instrumentelor" conceptuale pentru solutionarea dilemelor etice si morale;

g Capacitatea de a analiza dilemele etice si de a identifica posibilele solutii;

£ Identificarea conexiunilor interdisciplinare;

o
CTL1. Capacitatea de a lua decizii manageriale in conditii de risc ridicat, gasirea de solutii
creative pentru atenuarea conflictelor care apar in mediul organizational si extern

*qé“ 9 CT2. Formularea unor tehnici si proceduri adecvate pentru evaluarea resursei umane,

g e stimularea comunicarii si a muncii in echipa
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7. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte

La finalul disciplinei, studentul:

e Cunoaste standardele, normele si reglementarile privind buna conduita in cercetarea
stiintifica si activitatea academica.

o Intelege legislatia privind drepturile de autor si drepturile conexe in mediul universitar.

e Cunoaste bunele practici de redactare a unei lucrari stiintifice, inclusiv structura, stilul si
normele de prezentare.

o intelege regulile de citare si referentiere, precum si rolul acestora in asigurarea
integritatii academice.

e Cunoaste regulile privind utilizarea corecta si responsabila a datelor, inclusiv
confidentialitatea si protectia acestora.

o intelege criteriile de stabilire a originalititii intr-o cercetare.

e Cunoaste conceptele de plagiat, autoplagiat, tipurile si procedeele de plagiere.

e Are cunostinte despre instrumentele electronice de detectare a plagiatului si modul lor
de functionare.

o intelege formele de lipsd de onestitate academic3 (falsificarea datelor, ghostwriting,
autoratul de onoare etc.) si consecintele acestora.

e Cunoaste comportamentele contraproductive Tn activitatea stiintifica si impactul lor
asupra mediului academic.




Abilitati

La finalul disciplinei, studentul este capabil sa:

Aplice Tn mod corect reglementarile privind etica si integritatea n activitatea academica
si de cercetare.

Redacteze lucrari stiintifice folosind stiluri academice adecvate, respectand regulile de
citare (APA, MLA, Chicago etc.).

Utilizeze instrumente si software pentru detectarea similitudinii si prevenirea plagiatului.
Identifice si evite diferitele tipuri de plagiat si autoplagiat, precum si alte
comportamente neetice.

Analizeze critic sursele utilizate si sa aplice tehnici corecte de parafrazare, citare si
sintetizare a informatiilor.

Aplice metode corecte de utilizare, prelucrare si raportare a datelor, evitand falsificarea
sau manipularea lor.

Evalueze nivelul de originalitate al unei lucrari si sa identifice elementele care pot
constitui Tncalcari ale integritatii academice.

Utilizeze resurse bibliografice, baze de date si instrumente digitale Tn conformitate cu
normele de etica academica.

Responsabilitate si autonomie:

La finalul disciplinei, studentul:

Manifesta responsabilitate individuala in respectarea normelor de etica si integritate
academica in toate activitatile universitare.

Demonstreaza autonomie in gestionarea corecta a surselor, a datelor si a drepturilor de
autor.

isi asumé consecintele incalcérii normelor de integritate si adoptd un comportament etic
in realizarea lucrarilor personale.

Promoveaza valori precum corectitudinea, transparenta si originalitatea in activitatea de
studiu si cercetare.

Contribuie la crearea unui mediu academic sanatos prin descurajarea comportamentelor
neetice si contraproductive.

Reflecteaza critic asupra propriilor practici academice si isi ajusteaza comportamentul
pentru a respecta standardele etice.

Demonstreaza initiativa in aplicarea si promovarea bunelor practici de cercetare si a
integritatii academice.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Cursul isi propune sa analizeze problemele fundamentale, la nivel
teoretic si aplicativ, legate de etica academica, n scopul dezvoltarii

8.1 Obiectivul general al competentei etice a studentilor, formarea unui comportament integru

disciplinei

din punct de vedere academic, care vor sta la baza unei cariere
profesionale responsabile.

8.2 Obiectivele specifice

Dezvoltarea abilitatilor de identificare si solutionare a problemelor de
natura etica;

Dezvoltarea si formarea deprinderilor de cercetare stiintifica in
domeniul ingineriei;

Cunoasterea si asimilarea legislatiei care reglementeaza conduita
academica;

Respectarea si aplicarea cunostintelor dobandite in activitatea
academica;




9. Continuturi

9.1. Curs (programa analitica) 2 ore/tematica Metode de | Observatii
predare

1 Obiectul si problematica eticii: delimitdri conceptuale
Abordari interdisciplinare
Definirea si interpretarea conceptelor de baza ale eticii § s =
academice. Glosar de termeni § 2 S

2 | Responsabilititi si drepturi academice £ § 'S
Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului din C o =3
UTCN. $28 =
Efecte sociale ale lipsei onestitatii academice %: 4 £ >
Studii de caz T 3N

3 Etica cercetarii stiingifice. Principii, probleme, solutii a 0o




Standarde si reglementari ale mediului academic referitoare la
buna conduita in cercetarea stiintifica

Dreptul de autor si drepturile conexe

4 Bune practici in redactarea unei lucrari stiingifice

Reguli de citare

Refuli de conduita corecta privind utilizarea datelor
Criterii de stabilire a originalitatatii in cercetare

3) Plagiat si autoplagiat

Tipuri de plagiat

Procedee de plagiere. Mijloace electronice de identificare a
plagiatului

6 Alte forme de lipsa de onestitate academica: consecinte si
sanctiuni

Falsificarea de date, ghostwriting, autoratul de onoare etc.
Comportamente si atitudini contraproductive

7 Studii de caz: dileme si probleme
Tema de discutie: exemple de ,,rele practici” in cercetare
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul disciplinei raspunde ariilor tematice din domeniu abordate pe plan national si
international la acest nivel de studii.
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11. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.3 Pondere

11.2 Metode de evaluare | . .y
din nota finala

11.4 Curs Evaluare finala Test scris
100%
11.5 Seminar/Laborator
11.6 Standard minim de performanta: Obtinerea notei minime 5
Data completarii: Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
03.09.2025 Curs Conf. dr. Angelica C3praru v,
Seminar [

L

17.09.2025

23.09.2025

Data avizarii in Consiliul Departamentului Management si
Inginerie Economica

Data aprobarii in Consiliul Facultatii Inginerie industriala,
Robotica si Managementul Productiei

Director Departament Management si
Inginerie Economica

S.ldr.ing. Claudiu ABRUDAN

Decan
Prof.dr.ing. Stelian BRAD






