FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Inginerie Industriala, Robotica si Managementul Productiei
1.3 Departamentul Management si Inginerie Economica

1.4 Domeniul de studii Inginerie si Management

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Managementul sistemelor logistice (Masterat)

1.7 Forma de Invatamant IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 205.30

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Educatie interculturala
2.2 Aria de continut Pedagogie
2.2 Responsabil de disciplina Conf.univ.dr.Monica Maier ; monicalauramaier@gmail.com
2.3 Responsabil de practica Conf.univ.dr.Monica Maier ; monicalauramaier@gmail.com
. 2.5 2.6 Tipul de evaluare (E — examen, C — colocviu, V —
2.4 Anul de studiu 2 Semestrul 1 verificare) E
. . . .. . | DF - fundamentala, DD —n domeniu, DS — de specialitate, DC — complementara DC
2.7 Regimul disciplinei : - —— —
DI — impusd, DO — optionald, DFac — facultativa DFac
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptimana 3 |din care: 3.2 curs 1 |3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 125(din care: 3.5 curs 14 13.6 seminar / laborator 238
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 25
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 21
Tutoriat 8
Examinari 4
3.5 Total ore studiu individual 83
3.6 Total ore pe semestru 125
3.7 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum ..
evaluarii

Fundamentele pedagogiei, Teoria si metodologia instruirii, Teoria si metodologia

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului /

laboratorului / proiectului Pc, videoproiector , mateiale pentru aplicatiietc.



mailto:monicalauramaier@gmail.com
mailto:monicalauramaier@gmail.com

Competentele specifice acumulate

4. Intelegerea statutului stiintific al educatiei interculturale si a rolului acesteia in
promovarea unui invatamant democratic;

5. Explicarea problematicii educatiei interculturale;

6. Interpretarea obiectiva a fenomenului interculturalitatii;

7. Implementarea in practica a strategiilor de educatie interculturala.

8. Proiectarea, realizarea si evaluarea unui curriculum intercultural,

9. Utilizarea unei varietati de strategii de cunoastere, formare si dezvoltarea
personalitatii umane;

10.  Prelucrarea si optimizarea continuturilor curriculare traditionale din
perspectiva principiilor interculturalitatii.

11. Integrarea scolara si sociala a elevilor proveniti din medii culturale diferite.

Competente transversale|Competente profesionale

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionald
fundamentate pe optiuni valorice  explicite specifice unui cadru didactic.

CT2. Cooperarea eficientd in echipe profesionale interdisciplinare specifice

proiectelor si programelor din domeniul pedagogic.

CT3. Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe tot parcursul vietii
in vederea formarii si dezvoltarii profesionale continue.

7. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte

La finalul disciplinei, studentul:

o Cunoaste obiectul de studiu, fundamentele teoretice si conceptele-cheie ale
pedagogiei interculturale.

« Intelege perspectivele pluralismului cultural european si rolul educatiei
interculturale in societdtile diverse.

« Intelege structura si functia curriculumului intercultural, precum si modelele
internationale de proiectare curriculara.

e Cunoaste conceptele si principiile comunicarii interculturale, inclusiv procese
precum enculturatia, aculturatia, medierea si gestionarea conflictelor.

o Cunoaste temele esentiale ale educatiei pentru drepturile omului ca fundament al
educatiei interculturale.

interculturale.

« Intelege nivelurile de abordare ale interculturalitatii (individual, institutional,
societal) si sarcinile educatiei interculturale in contexte formale, nonformale si
informale.

o Cunoaste implicatiile scolii interculturale pentru elevi, profesori si comunitate.

o Recunoaste necesitatea si principiile formarii cadrelor didactice pentru competente




Abilitati

La finalul disciplinei, studentul este capabil sa:

Analizeze critic situatii concrete privind diversitatea culturala si sa formuleze
solutii pedagogice adecvate.

Aplice principii si metode de educatie interculturala Tn contexte formale,
nonformale si informale.

Proiecteze curriculum intercultural si sa realizeze activitati didactice adaptate
contextelor culturale diverse.

Utilizeze eficient modalitati de comunicare interculturala pentru a preveni
blocajele si conflictele.

Aplice tehnici de mediere interculturala pentru gestionarea situatiilor conflictuale.
Conceapa activitati de educatie pentru drepturile omului, adaptate nivelului de
invatamant (preuniversitar sau universitar).

Dezvolte activitati si programe de formare interculturala destinate cadrelor
didactice.

Analizeze raportul stabilitate—schimbare in procesele de interculturalitate si sa
identifice modalitati de sustinere a adaptarii culturale.

Realizeze studii de caz si dezbateri pe temele educatiei interculturale, integrand
perspective teoretice si practice.

Responsabilitate si autonomie:

La finalul disciplinei, studentul:

Manifesta responsabilitate in promovarea principiilor interculturalitatii si
respectului pentru diversitate in contexte educationale si comunitare.

Adopta un comportament profesional bazat pe respect, echitate si incluziune
culturala.

educationale adaptate diversitatii culturale.

Demonstreaza responsabilitate in aplicarea principiilor drepturilor omului in
procesul educational.

Reflecta critic asupra propriilor atitudini, stereotipuri si prejudecati, promovand
autoanaliza si autoreglarea comportamentala.

Coopereaza eficient cu elevi, parinti, profesori si membri ai comunitatii In situatii
care implicd diversitate culturala.

Manifesta initiativd in prevenirea si gestionarea conflictelor interculturale prin
comunicare si mediere.

Demonstreaza autonomie in proiectarea si organizarea activitatilor de formare
interculturald pentru colegi sau grupuri educationale.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1
Obiectivul
general al
disciplinei

- studentii vor asimila comprehensiv conceptele fundamentale legate de educatia
interculturald, vor dobandi abilitatea de-a utiliza in mod adecvat limbajul
psihologic si pedagogic atat in forma sa pasiva prin lectura (capacitatea de a se
informa) cat si Tn forma sa activa (capacitatea de a

exprima si a comunica activ cu altii Tn probleme de educatie).




8.2
Obiectivele
specifice

« Intelegerea fenomenului globalizirii si a raportului global-intercultural

reflectate in politicile si practica educationala europeana;

« Cunoasterea particularitatilor educatiei interculturale in spatiul cultural

romanesc, precum si in alte spatii culturale.

« Promovarea strategiilor de educatie interculturala in activitatea

instructiv- educativa de liceu;

 Proiectarea unui curriculum educational intercultural;

« Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si mediere interculturala;

« Asigurarea echilibrului optim Tn interpretarea raportului identitate -
alteritate;

« Argumentarea necesitatii promovarii si respectarii drepturilor omului.




9. Continuturi

educatiei interculturale. Necesitatea educatiei pentru drepturile
omului. Obiectivele educatiei pentru drepturile omului. Repere
metodologice privind realizarea educatiei pentru drepturile omului.

6. Formarea formatorilor din perspectiva educatiei interculturale.
Argumente pentru formarea cadrelor didactice in problematica
educatiei interculturale. Obstacole in formarea pentru educatia
interculturala. Principiile formarii interculturale. Continuturi si
activitati de formare interculturald. Formarea competentelor
interculturale.

Expunerea cu
oponent

Studiul de caz

9.1 Curs Metode —de| oy

predare
1. Introducere in problematica educatiei interculturale.Obiectul de Prelegerea' 5
studiu al pedagogiei interculturale. Fundamentele teoretice ale CO{“’?rfagla
pedagogiei interculturale. Invatamantul romanesc din perspectiva euristica
educatiei interculturale.
2. Educatia interculturala din perspectiva pluralismului cultural Prelegerea
european. Conceptul si problematica educatiei interculturale. | Conversatia 2
Obiectivele educatiei interculturale. Formal, nonformal, informal in | euristica ’
educatia interculturala. Educatia interculturala ca raspuns la PLC.
Forme si metodologii de realizare a educatiei interculturale.
3. Problematica curriculum-ului intercultural in practica 2
educationala. Conceptul de curriculum intercultural. Proiectarea 2[3:;?3':&0&2
curriculum-ului intercultural. Experiente internationale in Expunerea cu
proiectarea curriculum-ului intercultural.

oponent 5
4. Comunicarea interculturala. Conceptul de comunicare Prelegerea
interculturala. Modalitati de rea_lizare a comun_icérii inter_culturale. Conversatia
Educatia interculturala — modalitate de prevenire a conflictelor. curistics
Medierea interculturala.
5. Educatia pentru drepturile omului - modalitate de realizare a 2

4

interculturale. Modalitati practice de realizare a educatiei interculturale
la nivel formal, nonformal si informal. Cunostinte si
experiente necesare in educatia interculturala. Aplicatii.

9.2. Seminar
1. Introducere Tn problematica educatiei interculturale Delimitari | Studiul de caz 6
conceptuale si teoretice. Analiza comparativa asupra
interculturalismului: Romania, Australia, Belgia, Canada, Anglia,
Olanda, Statele Unite ale Americii. Aplicatii.
2. Educatia interculturala din perspectiva pluralismului cultural
european Studiul de caz 6
Niveluri de abordare a interculturalitatii. Sarcinile educatiei




3. Problematica curriculum-ului intercultural in practica Dezbaterea
educationala 4
Scoala interculturala — implicatii pentru elevi, profesori, comunitate.
Proiectarea curriculum-ului intercultural. Aplicatii.

4. Comunicarea interculturala Dezbaterea.st
Modalitati practce de realizare a enculturatiei si aculturatiei. Analiza | udiul de caz
raportului stabilitate — schimbare Tn materie de interculturalitate.
Modalitati de prevenire a blocajelor in comunicarea interculturala.
Aplicatii.

5. Educatia pentru drepturile omului - modalitate de realizare a Dezbaterea. 4
educatiei interculturale Studiul de caz
Contradictii Tn analiza drepturilor omului. Finalitatile educatiei
pentru drepturile omului. Modalitati de realizare a educatiei
pentru drepturile omului in Invatamantul liceal. Aplicatii.

pentru educatia interculturala. Cunostinte de baza in formarea
interculturala. Proiectarea activitatilor de formare
continud pentru interculturalitate. Aplicatii.

6. Formarea formatorilor din perspectiva educatiei interculturale | pezpaterea. 4
Modalitati de prevenire / depasire a obstacolelor in formarea initiala Srudiul de caz

1.

10.
11.
12.

13.

14.
15.
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18.

19.

20.

21.
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23.
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25.
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Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitaitii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent
programului

Parcurgerea acestei discipline va dezvolta studentilor competente de analiza si interpretare

d

curriculumului din invatamantul liceal pe dimensiunea interculturalitatii

particularitdtilor fenomenului interculturalitatii, precum si de dimensionare a




11. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode

de evaluare

11.3 Pondere
din nota final

* interpretarea, analiza critica a teoriei asimilate la

curs, referitoare la educatia interculturals;

* identificarea strategiilor educatie interculturald;

11.4Curs Proba scrisa | 60%
* studiul unor modele educationale
interculturale
* . o .

11.5 Seminar formularea de ipoteze, sugestii si propuneri pentru Probi orali 40%

educatia interculturala;

* proiectarea activitatilor de educatie interculturala

11.6 Standard minim de performanta

Elaborarea unui proiect didactic pentru o lectie din invatamantul liceal, din perspectiva

interculturalitatii
Datau ... Titulari Titlu Prenume NUME Semnitura
completarii:
11.09.2025 Disciplina Lector Dr. Maier Monica
Practica Lector Dr. Maier Monica

Data avizdrii in Consiliul Departamentului de
Management si Inginerie Economica

17.09.2025

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Inginerie
Industriald, Robotica si Managementul Productiei

23.09.2025

Decan
Prof.dr.ing. Stelian BRAD

Director Departament

Management si Inginerie Economica
S.l.dr.ing. Claudiu ABRUDAN






