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SAVA ADRIANA-MIRELA

@ Bd. Muncii 103-105, M311, Cluj-Napoca, Romania
. 0264415374 [g +4 0740554 326

¥4 adriana.sava@mis.utcluj.ro

Sexul Feminin | Data nasterii 28/01/1985 | Natjionalitatea Roméana

Conferentiar
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea Constructi de Masini/ Inginerie Industriala,
Roboticd si Managementul Productiei, Departamentul Management si Inginerie Economica,

WWW.utcluj.ro

= Activitati didactice (cursuri, seminarii, laboratoare si proiecte) la disciplinele: Bazele economiei.
Economia fintreprinderii. Modelarea si simularea sistemelor economice. Marketing. Cercetari de
marketing

= Activitati de cercetare

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatimant superior

Sef lucrari

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea Constructjii de Masini, Departamentul Management
si Inginerie Economica, www.utcluj.ro

= Activitati didactice (cursuri, seminarii, laboratoare si proiecte) la disciplinele: Bazele economiei.
Economia intreprinderii. Modelarea si simularea sistemelor economice. Marketing strategic.
Marketing. Retailing

= Activitati de cercetare

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatdmant superior

Asistent

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea Constructii de Masini, Departamentul Management
si Inginerie Economica, www.utcluj.ro

= Activitati didactice (seminarii si laboratoare) la disciplinele: Microeconomie. Macroeconomie.
Marketing. Modelarea si simularea sistemelor de productie |. Modelarea si simularea sistetemelor de
productie Il

= Activitafi de cercetare

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatdmant superior

Inspector resurse umane
Oficiul Teritorial pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii si Cooperatie Cluj-Napoca
= Activitati specifice gestionarii resurselor umane

Tipul sau sectorul de activitate Finantarea IMM-urilor

Diploma de doctor in Inginerie si Management Nivel EQF 8
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

= Titlul tezei de doctorat: Cercetari privind performanta de marketing in organizatii. Conducator stiintific:
Prof.dr.ing.,ec. Laura Bacali. Sustinere publica 26.09.2011
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2010

2009

2007

2003

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Engleza
Spaniola

Competente de comunicare

Competente

organizatjonale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Formator (Certificat de competente profesionale)
Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor, Cluj-Napoca

= Standard ocupational / Standard de pregatire profesionala M10

Inginer diplomat Nivel EQF 6
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea de Automatica si Calculatoare

= Specializarea Calculatoare (cu predare in limba engleza)

Economist licentjat Nivel EQF 6

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor

= Specializarea Marketing

Diploma de bacalaureat Nivel EQF 4
Colegiul National “Emil Racovita” Cluj-Napoca
= Specializarea Matematica — Informatica
|
Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
Cc2 Cc2 C1 C1 C1
A2 Al Al Al Al

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= Bune competente de comunicare dobandite prin desfasurarea activitailor didactice cu studentji, prin
participarea in colective de cercetare, prin participarea la conferinfe organizate in fara si in
strainatate

= Membru in comitetele de organizare ale unor manifestari stiintifice
= Responsabil pentru specializarea Inginerie Economica Industriala la extensia Bistrita a UTCN,
octombrie 2013 - prezent

= Competente de analiza si sinteza (capacitatea de a realiza cercetare stiintifica)

= Competente dobandite ca urmare a implicarii in diverse activitali administrative la solicitarea
conducerii facultaiji si a departamentului (colectare si prelucrare date, intocmire dosare de evaluare
periodica/ incadrare in domeniu ARACIS, includere specializari in RNCIS, participari in comisii de
concurs, de licentd)

= Microsoft Office, SPSS, ARENA
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Alte competente

Permis de conducere

Curriculum Vitae

Dobandite in urma participarii la diverse traininguri si cursuri :

= 2009 Certificat de participare — Business Plans — Universitatea ISCTE din Lisabona, Universitatea
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, Universitatea din Craiova, Proiect FSE “TREPAN — Rethinking and
strengthening entrepreneurial culture by providing training and partnership at (trans)national level”

= 2008 Certificat de absolvire — Selectia si evaluarea propunerilor de finantare — Institutul National de
Administratie

= 2007 Certificat de absolvire — Relatii de munca — Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei,
Inspectia Muncii, Centrul de pregatire si perfectionare profesionala a inspectiei muncii

= Categoria B, din anul 2003
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§<8UFOPGSS Curriculum Vitae Sava Adriana-Mirela

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii = 4 carii in edituri nationale (unic autor a doua cartj)
= 3 capitole in carii In edituri internationale (2 capitole la editura Springer si un capitol la editura LAP
LAMBERT Academic Publishing) si 3 capitole in carti in edituri nationale
= 28 articole stiintifice (19 in reviste si 9 la conferinte; 4 articole in reviste indexate ISI Thomson
Reuters, 5 articole indexate ISI Proceedings, 15 articole in reviste si volumele unor manifestari
stiintifice indexate in alte baze de date internationale, 4 articole in extenso in reviste/volumele unor
manifestari stiintifice nationale/intemationale neindexate)
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Proiecte

Curriculum Vitae Sava Adriana-Mirela

Director de proiect — 1 proiect national cu tertji

= Studiu de piatd privind oportunitatea dezvoltarii serviciilor de securitate fizicd pentru clienti
rezidentiali, business mici, medii si corporate. Contract nr. 34/13.07.2018, beneficiar SC Energo
Power SRL, valoare 26.180 RON, perioada 13.07.2018-01.05.2019.

Membru in echipa — 4 proiecte internationale

= Processing Complexity with Emotional, Sensorial and Spiritual Capacities (ProCESS) Proiect
Erasmus+, cod 621398-EPP-1-2020-1-FR-EPPKA2-KA, perioada februarie 2021-ianuarie 2023,
coordonator proiect UTCN conf.dr.ing. Violeta Firescu.

= Layout design and the determination of the size of storage areas in a multi stage production system.
Proiect nr. 35368/03.02.2017, beneficiar Interpipe Switzerland, valoare 23.000 €, perioada
21.04.2017-08.06.2017, director proiect conf.dr.ing. Radu Constantin Vlad.

= Advancing University Education in Biomedical Engineering and Health Management in Kyrgyzstan —
KyrMedu. Proiect Erasmus+, Key Action: Cooperation for innovation and the exchange of good
practices, Action: Capacity Building in Higher Education, cod 561894-EPP-1-2015-1-DE-EPPKA2-
CBHE-JP, perioada 01.03.2019-15.04.2019, coordonator proiect UTCN s.l.dr.ing. Simona Noveanu.

= Status quo and future development of sustainability reporting in Central and Eastern Europe — a
comparison. Proiect coordonat de International Performance Research Institute Stuttgart, perioada
2013-2016, responsabil UTCN conf.dr.ing. Voicu Sucala.

Membru in echipa — 7 proiecte nationale

= Parteneriat pentru cercetare de excelenta in dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale si a capitalului
uman competitiv in economia si societatea bazate pe cunoastere si inovare — CE@ANPART. Proiect
91-069, parteneriate in domeniile prioritare, PC directia de cercetare 9, coordonat de Universitatea
Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, responsabil UTCN prof.dr.ing.,ec. Laura Bacali, perioada 2007-

2010 — membru in echipa

= Dezvoltarea prin modelari neuro-fuzzy de solufi customizate pentru sisteme de indicatori de
masurare a performantei dedicate competitivitatii durabile a firmei industriale antreprenoriale. Proiect
PN Il IDEI nr.770/2009, coordonat de Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, responsabil
UTCN prof.dr.ing.,ec. Laura Bacali, perioada 2009-2011 — membru in echipa

= Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale si manageriale in zona IMM-urilor inovative din Romania
pentru formarea si promovarea parteneriatelor nationale si transnationale. Proiect POSDRU
192/3.1./S163922, responsabil UTCN conf.dring. Voicu Sucala, perioada 19.04.2012-30.09.2012 —
expert pe termen scurt

= Cercetari bazate pe managementul cunostintelor privind colaborarea dintre industrie-universitati in
inovarea deschisa (UNIinQOl). Proiect parteneriat 478/07.08.2014, coordonat de Universitatea din
Oradea, responsabil UTCN prof.dr.ing.,ec. Laura Bacali, perioada 2014-2016 — membru in echipa

= Asigurarea echitatii sociale prin extinderea accesului la studii universitare — ASESUNIV. Proiect
CNFIS-FDI-2016-0010, director proiect prof.dr.ing. Liana Hancu, perioada 10.09.2016-15.12.2016 —
coordonator grup tinta (specialist relatji sociale)

= Sustinerea accesului la o carierd in inginerie a studentilor in situatii de risc de la Facultatea
Constructii de Masini (ACCESTEHNIC). Proiect MEN-UMPFE/29/SGU/NC/I/17.10.2017, director
proiect prof.dr.ing.,ec. Laura Bacali, perioada 10.11.2017-17.10.2020 — consilier de studiu.

= Competente antreprenoriale si cercetare de excelentd in programele de studii doctorale si
postdoctorale — ANTREDOC. Proiect POCU/380/6/13/123927, beneficiar Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca, manager proiect prof.dring. Petru Dobra, iulie 2020 — 2022 — coordonator program
antreprenorial
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Conferinte

Alte activitati

Cluj-Napoca, 13.10.2025

Curriculum Vitae Sava Adriana-Mirela

Participari la conferinte internationale:

= 6" Review of Management and Economic Engineering (RMEE) International Management
Conference “Performance management or management performance?”, 20-22 septembrie 2012,
Cluj-Napoca, Roménia

= International Conference on Production Research Regional Conference Africa Europe and the
Middle East (ICPR-AEM) and 5 International Conference on Quality and Innovation in Engineering
and Management (QIEM), 25-26 iulie 2018, Cluj-Napoca, Roméania — am obtinut premiul “Best
Presentation Award” pentru cea mai buna prezentare din cadrul lucrarilor conferintei

= 5" Review of Management and Economic Engineering (RMEE) International Management
Conference “From management of crisis to management in a time of crisis”, 20-21 septembrie 2016,
Cluj-Napoca, Romania

= British Association for Slavonic and East European Studies (BASEES) Annual Conference, 28-30
martie 2015, University of Cambridge, Marea Britanie — am fost si moderator al unei sectjuni
“Economics” in cadrul conferintei

= 3¢ Review of Management and Economic Engineering (RMEE) International Management
Conference “A new dilemma: between East and West’, 13-15 septembrie 2012, Cluj-Napoca,
Romania

= 24 Review of Management and Economic Engineering (RMEE) International Management
Conference “Management of crisis or crisis of management?”, 15-17 septembrie 2011, Cluj-Napoca,
Roméania

= 7" International Conference on Electromechanical and Power Systems (SIELMEN), 8-9 octombrie
2009, lasi, Romania

Membru in comitetul de organizare a Review of Management and Economic Engineering
International Management Conference, editile 2014, 2016, 2018 si 2020

= Membru in Consiliul Departamentului Management si Inginerie Economica (2015 — prezent)
= Membru in Asociatia Managerilor si Inginerilor Economisti din Romania (AMIER)

Conf. dr. ing., ec. Adriana Mirela Sava
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