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INFORMAŢII PERSONALE  Dan Oncică-Sanislav 
 

  

 Str. Universitatii nr 3, ap 29 

 0264594227  +40744496911 

 oncicasanphd@gmail.com 

 ro.linkedin.com/in/danoncicasanislav/ 
 

Sexul M | Data naşterii 23/02/1969| Naţionalitatea Romana  
  

  
EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

  

  

Iulie 2017-> Coordonator Regional  
 Telekom Comunications S.A, Bucuresti 
 • Coordonarea vanzarilor prin tehnicieni, Regiunea Nord (14 judete, 18 echipe) 
 Tipul sau sectorul de activitate : Telecomunicatii/Vanzari 

  

  

Octombrie 2013-> Cadru didactic asociat 
 Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca 

 
• Leadership si Inovare; Comunicare si negociere in afaceri . Program Master: Managementul 

Sistemelor Logistice; 

• Managementul resurselor umane - lucrari; Competente Manageriale - lucrari.  Programe 
master: Management si Inginerie in Afaceri, Antreprenoriat 

 Tipul sau sectorul de activitate : Invatamant superior 
  

  

Septembrie 2014->Iulie 2018 Trainer Asociat 
 Telekom Comunications S.A, Bucuresti 
    

• Dezvoltare si livrare programe training,  rebranding, dezvoltare organizationala 

• Programe training: Rolul managerului, Managementul schimbării; Coaching şi feedback; 
Cultură organizaţională, Impact personal pozitiv, Creativitate si Inovare, Sales for Non 
Sales  

• One Deutsche Telekom Ambassadors Project – membru in echipa de proiect internationala 

• Telekom Rebranding Project – membru in echipa de proiect, facilitator workshop 

• Sales for Non Sales for Technicians – membru in echipa de coordonare proiect, trainer 
workshop S4NS 

 Tipul sau sectorul de activitate : Telecomunicatii/Training/dezvoltare organizationala 
  

  

Mai 2008 → Septembrie 2014 Specialist soluţii tehnice 
 Romtelecom S.A., Bucureşti 
 • Suport şi expertiză tehnică în telecomunicaţii 
 Tipul sau sectorul de activitate : Telecomunicatii 
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Ianuarie 2005 →Mai 2008 Şef Compartiment Operare şi Mentenanţă Telefoane Publice 
 Romtelecom S.A., Bucureşti 
 • elaborare, planificare şi implementare strategie de rentabilizare a activităţii 

• coordonare activitate de exploatare şi supervizare a parcului de telefoane publice din jud. 
Cluj şi Sălaj 

 Tipul sau sectorul de activitate : Telecomunicatii 
  

  
Ianuarie 2004 - Ianuarie 2005 Şef Compartiment Planificare 

 Romtelecom S.A,Bucureşti 
 • elaborare strategie de dezvoltare telefonie publică în Regiunea Cluj (jud. Cluj, Sălaj, 

Maramureş, Alba,Satu-Mare) 

• negociere contracte amplasament, întocmire documentaţii tehnice necesare  

• coordonare activitate de colectare date şi intreţinere bază de date telefoane publice 
Regiunea Cluj  

• monitorizare/prevenire fraude 
 Tipul sau sectorul de activitate : Telecomunicatii 

  

  
Octombrie 1993 - Ianuarie2004 Inginer telecomunicatii 

 Direcţia de Telecomunicaţii Cluj,Cluj-Napoca 
 • coordonare activitate Centru de Supervizare Telefoane Publice 

• testare, implementare şi facilitare preluare în exploatare tehnologii noi 

• administrator bază de date INGRES si sistem HP-UX 
 Tipul sau sectorul de activitate : Telecomunicaţii/ administrare baze de date 

  

  

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

  

  

Mai 2018 Specialist in activitatea de coaching, Licenta  00181832 
 CNFPA, Bucureşti 

 • Coaching personal si Organizational; Tehnici de Coaching; Evaluarea performantei (metode); 
Auto-dezvoltare si auto-observare;Managementul contractului de coaching; Marketingul 
serviciilor de coaching 

  
  

Iunie 2010 Formator (Trainer),  Lincenta G/00222220 
 • Pregătirea formării; Realizarea activităţilor de formare; Evaluarea participanţilor la formare; 

Aplicarea metodelor şi tehnicilor speciale de formare; Marketing-ul formării; Proiectarea 
programelor de formare; Organizarea programelor şi a stagiilor de formare; Evaluarea, 
revizuirea şi asigurarea calităţii programelor şi a stagiilor de formare. 

 CNFPA, Bucureşti 

  
  

Februarie 2013 Diploma de Doctor 
 Scoala doctorală, Universitatea Tehnică Cluj-Napoca 

 • Dezvoltare organizationala, management strategic, sustenabilitatea intreprinderii. Tema de 
cercetare: „Organizaţia care învaţă, caracteristică strategică a întreprinderii sustenabile” 

  
  

Iunie 2006 Diploma de Studii Academice Postuniversitare : Management 
 Şcoala de Studii Academice Postuniversitare, Universitatea Tehnică Cluj-Napoca 

 • Lucrare de disertaţie: "Competenţele emoţionale ale grupului în învăţarea organizaţională şi 
în performanţa sustenabilă – un studiu exploratoriu” 

  
  

1993 Diploma de inginer - Electronică aplicată 
 Universitatea Tehnică Cluj-Napoca -Facultatea de Electronică şi Telecomunicaţii 
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COMPETENΤE PERSONALE   

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

-experienta in coaching de echipa si personal 

- experienţă în conceperea, organizarea şi livrarea de sesiuni de training 

- experienţă în managementul schimbării, dezvoltare organizationala dobândită ca membru in 
proiectele de schimbare organizationala Romtelecom S.A si rebrandingTelekom S.A. 

- experienţă în coducerea de proiecte interdepartamentale, dobândită în cadrul proiectelor 
coordonate 

\ 
 

 Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Sisteme de operare : HP-UX, UNIX, LINUX,WINDOWS 

Baze de date : INGRES, MS ACCES 

Altele: C,C++,SQL,ISQL MICROSOFT OFFICE 

 

 

 

 

Limba(i) maternă(e) 

             

   

 

 

Romana  

 

 

Limbi străine cunoscute 

 

 
 

Ascultare 

 
 

Citire 

 
 

Participare la 
conversaţie 

 
 

Discurs oral 

 
 

Scriere 

Engleză 
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